
Spettabile 
Comune di ___________________ 

 
 
 
OGGETTO: Domanda per svolgere lavoro occasionale di  tipo accessorio (Legge delega n. 
30/2003, D.Lgs n. 276/2003, Legge n. 191/2009 Finan ziaria 2010). 
 
 
Cognome 

 

 
Nome 

 

 
Luogo di nascita 

 

 
Data di nascita 

 

 
Codice fiscale 

 

 
Comune di residenza 

 

 
Via/piazza   civico n° 

 

 
telefono 

 

 
Consapevole delle conseguenze civili e penali previ ste per coloro che rendono attestazioni 
false, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, 
 

D I C H I A R O 
 
Di possedere i seguenti requisiti (barrare con una crocetta le tipologie corrispondenti): 
 

⃞ di essere cittadino italiano o di uno Stato membro dell’Unione Europea 

⃞ di essere cittadino extracomunitario e di essere in possesso di regolare permesso di soggiorno 
che consente attività lavorativa (allegato in fotocopia) 

⃞ di essere in possesso della patente di guida di categoria __________ 

⃞ di non essere in possesso della patente di guida 

⃞ di essere residente a ___________________________________________; 

⃞ di non avere riportato condanne penali; 

⃞ di non avere procedimenti penali in corso; 

⃞ di essere a conoscenza delle attività lavorative e formative, previste dal Programma; 

⃞ di essere a conoscenza che il valore di ogni singolo voucher è pari a 300,00 euro lordi per 40 ore 
lavorative; 

⃞ di essere a conoscenza che i voucher non sono frazionabili; 

⃞ di essere a conoscenza che, in caso di abbandono del programma o di mancato svolgimento delle 
prestazioni lavorative e/o formative previste (40 ore), verrò escluso dal programma e che perderò 
la fruizione dell’intera remunerazione; 

⃞ di non essere coinvolto in altri progetti affini; 
 
 
Inoltre, al fine della formulazione della graduatoria degli aventi diritto 

 



D I C H I A R O 
 

1) che il proprio nucleo familiare è così composto e che sono presenti le seguenti persone 
percettori di reddito (il reddito dichiarato deve essere riferito all’anno 2010 – i dati utili si 
trovano nei modelli CUD 2011 – 730/2011 e UNICO 2011) 

 

nominativo 
relazione di 

parentela con il 
richiedente 

data di 
nascita disabile reddito 

complessivo 

 richiedente  SI         NO  

   SI         NO  

   SI         NO  

   SI         NO  

   SI         NO  

   SI         NO  

   SI         NO  

TOTALE     

 
2) di rientrare nella seguente categoria di destinatari (barrare con una crocetta la tipologie 

corrispondente): 

⃞ Disoccupati (con e senza indennità) o inoccupati 

⃞ Iscritti alle liste di mobilità (indennizzata e non indennizzata) 

⃞ Percettori di integrazione salariale: cassa integrazione guadagni in deroga, cassa integrazione 
guadagni ordinaria, cassa integrazione guadagni straordinaria, gestione speciale edilizia e 
gestione speciale agricoli 

 
3) di essere in possesso delle seguenti esperienze professionali (indicare le più significative o allegare 

curriculum vitae): 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 
 
4) di essere disponibile ad effettuare prestazioni nell’ambito di attività (barrare con una crocetta la 

tipologie corrispondente): 

⃞ Lavori di giardinaggio 

⃞ Pulizia e manutenzione di edifici, strade, parchi e monumenti; 

⃞ Lavori in occasione di manifestazioni sportive, culturali, fieristiche o caritatevoli; 

⃞ Lavori di emergenza o di solidarietà; 

 
5) di acconsentire, ai sensi del D. Lgs. 196/2003, al trattamento dei miei dati personali ai fini 

dell’espletamento di tutte le procedure e le pratiche previste dal bando; 
 
6) di essere consapevole che la presente domanda di partecipazione non costituisce vincolo per i 

promotori del progetto e che l’eventuale inserimento nelle attività previste dall’avviso pubblico non 
determina l’instaurazione di un rapporto di lavoro. 

 
 



7) di essere informato/a, ai sensi dell’art. 13 del D.lgs n. 196/2003, che i dati personali forniti saranno 
trattati esclusivamente per finalità connesse all’espletamento della seguente procedura. 

 
 
Il/La sottoscritto/a si dichiara consapevole che in caso di non veridicità del contenuto della 
dichiarazione, decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base 
della dichiarazione non veritiera, fatte salve le sanzioni penali per false dichiarazioni. 
 
 
Data ……………………. 
 
 
 

___________________________________ 
Firma leggibile non autenticata 

(ex art. 39 d.p.r. 445/2000) 
 
 
 
 
La dichiarazione viene presentata unitamente a foto copia di un valido documento d’identità e 
per i cittadini extracomunitari del permesso di sog giorno. 
 
 
 
 


